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       Plano de Atividades para 2019 

 

Introdução  

 

O Plano de Atividades da AESOP - Associação dos Enfermeiros de Sala de Operações 

Portugueses, é constituído por este documento no qual está expresso o que a Associação se 

propõe desenvolver no decurso do ano de 2019 e validado no Plano de candidatura de 
2018/2019 para os novos órgãos sociais da AESOP, lista A, encabeçada por Mercedes Bilbao  

Este Plano tem como objectivo continuar e reforçar a atividade da Associação, no que se 
refere aos compromissos assumidos, à continuidade dos projetos e trabalhos em 

desenvolvimento e resposta e necessidades dos nossos Associados e das Entidades com quem 

tem parcerias. Resulta ainda, como resposta aos objetivos e atividades propostas, aprovadas e 

ainda não concluídas, do Plano de Atividades de 2018.  

Com efeito, verifica-se que a capacidade de intervenção da AESOP se encontra influenciada 
pelo aumento de solicitações, pelas restrições orçamentais existentes e pelas dificuldades de 
disponibilidade dos elementos da Direção Nacional e/ou enfermeiros perioperatórios 

colaboradores da AESOP.  

O Plano de Atividades para 2019 identifica em cada categoria, os objectivos, iniciativas, 
atividades e/ou projetos, que respondem às necessidades expressas e identificadas pelos 

sócios e pelos órgãos sociais da AESOP.  
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1. Informação/ Divulgação/ Proximidade 

Objetivo 1 – Promover a comunicação interpares e na sociedade 

Manutenção da dinamização da rede de informação (rede sociais, fórum, reuniões) e 

tecnologias de informação melhorando a proximidade entre os Enfermeiros 

Perioperatórios 

Reconhecimento de cada associado de ligação em cada Bloco Operatório – “Um Bloco, 

uma AESOP” 

Proposta de alteração da denominação da Associação, com consulta pública aos sócios, 
para substituição da designação de  “Sala de Operações” por “Perioperatório”. 
Associação dos EnfermeiroS PeriOperatórios Portugueses  - AESOP. 

Comemoração anual do PND a 15 de fevereiro 

Manutenção e dinamização do Clube dos Enfermeiros Perioperatórios Gestores – 1 a 2 

reuniões /ano 

 

2.  Formação 

Objetivo 2– Promover a formação dos enfermeiros perioperatórios e parceiros na 
saúde 

Preparação do XIX Congresso Nacional da AESOP em março de 2020.	

Realização do 5º Fórum Nacional Bloco Operatório de 2019	

Reconhecimento de peritos em diferentes áreas de formação com definição de critérios 
de peritagem. 

Patrocínio científico e participação em encontros científicos de enfermagem e outras 
áreas da saúde - regulação do patrocínio científico. 

Realização de ações de formação para enfermeiros perioperatórios. 

Promoção da formação científica dos Enfermeiros Perioperatórios (prémios, bolsa de 
formação, outros)  
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 3. Publicações 

 Objetivo 3 – Promover a publicação da Revista da AESOP e das Praticas 
 Recomendadas   

Publicação de 2 números anuais da revista.	

Programação  da publicação on-line da revista.	

Atualização e publicação em brochura das Praticas Recomendadas para bloco operatório 

com nova formatação (inclusão de grelha de auditoria).	

  

 4. Especialidade Clínica em Enfermagem Perioperatória 

 Objetivo 4 – Reconhecimento da Individualização da Enfermagem Perioperatória  

Manter a necessidade de promover a individualização da especialidade clínica em 
Enfermagem Perioperatória. 

 

 5. Investigação 

 Objetivo 5 – Promover a investigação em Enfermagem Perioperatória.  

Definição e publicação de recomendações sobre áreas de investigação prioritárias para a 
Enfermagem Perioperatória. 

 

6. Parcerias e Relações Externas 

Objetivo 6 – Manter as relações externas a nível nacional e internacional, com 
associações profissionais, sociedade civil e indústria 

Reforço do relacionamento com Associações congéneres a nível europeu / 
internacional–EORNA, AORN, participando, sempre que possível, em reuniões, 
consultadoria (peritos), Congressos e colaborando na elaboração de estudos. 

Manutenção do relacionamento com Organizações profissionais de enfermagem e da 
saúde; 
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Estabelecimento de parcerias com organizações da sociedade civil e indústria que visem 
a promoção da saúde da população e o reconhecimento do papel do Enfermeiro 
Perioperatório na saúde e na sociedade; 

Colaboração com as entidades e organismos oficiais do Estado, quando solicitado e 
promoção das relações profissionais de consultadoria. 

 

7. Revisão dos estatutos da AESOP 

Objetivo 6 – Propor revisão e atualização dos estatutos 

Revisão dos estatutos, com consulta pública aos sócios e aprovação em Assembleia-Geral	

 

8. Datas a assinalar 

• 5º Fórum Nacional Bloco Operatório de 2019 
• Perioperative Nursing Day - 15 de fevereiro de 2019 

 

Lisboa,  19 de janeiro de 2019 

 

 

 

Mercedes Bilbao 
Presidente da AESOP 
2018-2019 
aesop@aesop-enfermeiros.org 

 

 
 
 
 


